Svenska Skolföreningen i Singapore

Introduktion
	
Svenska Skolan i Singapore drivs av Svenska Skolföreningen i Singapore (SSfS). Föreningen som är ideell erbjuder svenska barn kompletterande svenskundervisning. Vi följer en av Skolverket framtagen kursplan (SKOLFS 2000:152). Vår undervisning är cirka 2 timmar i veckan och kan jämföras med den hemspråksundervisning som elever med utländsk bakgrund i Sverige får. 

Är du behörig?
	
För att få börja i svenska skolan måste:
· minst en av föräldrarna vara svensk medborgare 
och 
· eleven ska dagligen tala svenska hemma
och
· eleven ska för sin ålder ha grundläggande kunskaper i svenska språket enligt SKOLFS 2000:152

Syftet med vår verksamhet
	
Vårt syfte är att:
· stärka elevernas svenska identitet
· hjälpa eleverna att behålla och förbättra de kunskaper som underlättar för dem att hålla kontakt med och komma tillbaka till Sverige

Detta syfte vill vi nå genom aktiv språkträning och genom att ge eleverna kunskap om
sin kulturella bakgrund, som svenska traditioner, geografi, historia, folk och land, litteratur och muntliga traditioner m.m. Nutida samhällsförhållanden och aktuella händelser anser vi också viktigt att eleverna får del av.

Våra mål

Målen med vår verksamhet är:
· Eleverna skall behålla och utveckla sina kunskaper i svenska språket. De ska också få kunskaper om vårt svenska samhälle, värderingar och kultur genom det svenska språket.
· Det skall vara positivt och lärorikt att gå till Svenska skolan. 
· Skolan skall aktivt arbeta för att öka elevernas samhörighet.

Framgångsfaktorer

För att vi ska lyckas med vår verksamhet krävs:
· Att alla föräldrar engagerar sig i skolan. Skolan drivs enbart av oss föräldrar och alla behöver bidra för att den ska fungera. 
· Vi strävar efter en så enkel och effektiv verksamhet som möjligt, men vi vill samtidigt vara flexibla när det gäller att tillgodose elevers olika behov.

Riktlinjer för verksamheten

För att kunna nå våra mål har vi beslutat att arbeta enligt dessa riktlinjer.

· Undervisningen bedrivs enligt en av Skolverket framtagen kursplan (SKOLFS 2000:152). Läs vidare här..

· Välkomna! 
Alla elever, som uppfyller våra behörighetskrav, skall få plats i någon klass. I praktiken innebär det att vi måste vara mycket flexibla när vi gör klassindelningen och att klasser kan delas under terminen. Senast intagning sker en månad in på terminen, allt efter det får eleven vänta till nästa termin.

· Bibliotek. 
Som ett komplement till undervisningen ska vi erbjuda svensk litteratur och film för alla åldersgrupper.

· Familjeaktiviteter. 
Varje år ska vi anordna aktiviteter för eleverna och deras familjer, t.ex. luciafirande och skolavslutning.

· Föräldrarengagemang! 
Skolan ska bygga på att samtliga föräldrar gör en insats. Skolan har flera roller och arbetsuppgifter som måste fyllas, detta för att vår skola skall fungera tex lärare, assistenter, biblioteksassistent, canteen föräldrar, bussföräldrar och diverse styrelseuppdrag. För roller med stor arbetsinsats utgår en viss ersättning, men de flesta roller görs helt ideellt.

· Styrelse
Verksamheten ska bedrivas enligt våra stadgar. Där står bl a att styrelsen föreslås av valberedningen och väljs på ett årsmöte. Styrelsen har den verkställande funktionen, anställer personal och ansvarar för verksamheten. Medlemmar går före icke medlemmar vid anställning. Om vi jämför med en skola i Sverige så delar vår huvudlärare och styrelsens ordförande på ”rektorstjänsten”. 

· Information
Inför och under varje läsår är det mycket information som skall ut till elever och föräldrar. Den mesta informationen till föräldrar sker på vår hemsida och via mail men viss information skickas hem med eleverna. I början av varje läsår ordnar vi ett informationsmöte för samtliga föräldrar. Där berättar vi mer om hur undervisningen bedrivs och viktiga aktiviteter som kommer att ske under året.

· Kommunikation
Om du har frågor, synpunkter eller idéer som rör en speciell klass kontakta i första hand klassens lärare. Gäller det skolan i stort kontakta huvudläraren eller någon i styrelsen. Stora frågor för verksamheten tar vi upp och diskuterar på årsmötet som hålls varje höst. Föräldrars engagemang är välkommet.

· Föräldrabesök. 
Alla föräldrar är välkomna att besöka sina barn. Klassens lärare skall meddelas innan.

· Undervisningstid.
Undervisningstid skall anpassas till tillgång av lokaler och bussar. 

· Läxor.
För att eleverna i lugn och ro skall kunna öva och använda språket mellan lektionstillfällena ges läxor.

· Ekonomi
Vi ska inte vara vinstdrivande men bör ha en tillräcklig buffert för att hantera tex variationer i elevunderlag.







Föräldraroller
I varje familj som har en eller flera elever i Svenska Skolan måste minst en förälder engagera sig genom att för varje läsår välja någon av följande roller:
Utöver föräldrarollerna nedan förväntas varje förälder att engagera sig som canteen- eller bussförälder. Antal tillfällen varierar beroende på elevunderlag på skolan, på en mindre skola måste man ställa upp fler gånger.

	Roll
	Arbetsbeskrivning
	Uppskattning  av arbetsinsats per år (timmar)
	Ersättning

	Stödroller

	Fixarförälder,
canteen, biblioteksass, bussförälder
	Engagerar sig i olika aktiviteter, vilka leds av skolrepresentanter och hjälper till i biblioteket.
	10 – 30 timmar
	Ideell.

	Valberedning
	Rekryterar styrelsens medlemmar, vilka väljs på årsmötet.
	10 – 30 timmar
	Ideell

	Revisor
	Reviderar föreningens ekonomi och godkänner årsberättelsen.
	10 – 30 timmar
	Ideell

	Ordinarie Styrelsemedlemmar

	Ordförande
	Leder och ansvarar för den övergripande verksamheten.
	300 - 500
	Utgår med belopp enligt budget. 

	Vice Ordförande
	Ansvarar för medlemsregistret och reskontra samt stöttar ordföranden.
	200 – 300 
	Utgår med belopp enligt budget.

	Kassör
	Ansvarar för budget och den löpande ekonomiska redovisningen.
	100 – 200
	Utgår med belopp enligt budget.

	Sekreterare
	För protokoll vid styrelsemöten och ansvarar för alla utskick...
	100 – 200
	Utöver styrelsemiddag är rollen ideell.

	Biblioteks-ansvarig
	Ansvarar för skolans bibliotek.
	200 - 300 
	Utgår med belopp enligt budget.

	Skol-representant
	Samordnar transporter och föräldramedverkan från en ordinarie skola samt leder arbetet med olika aktiviteter såsom skolavslutning, lucia, etc.
	100 – 200
	Utöver styrelsemiddag är rollen ideell.

	Adjungerade Styrelsemedlemmar (ej röstberättigade)

	Huvudlärare

	Leder och ansvarar för den operativa undervisningen samt ansvarar för en egen klass.
	300 - 500 
	Utgår med belopp enligt budget.

	Web ansvarig
	Ansvarar för skolans hemsida.
	100 – 200
	Utöver styrelsemiddag är rollen ideell.

	Lärare och Assistenter

	Lärare
	Ansvarar för undervisningen i en klass.
	200-300
	Utgår med belopp enligt budget.

	Assistent
	Stödjer läraren i en specifik klass.
	100-200
	Utgår med belopp enligt budget.


 





























